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Полоясение об официальном сайте
МКДОУ ЩРР ­дlс (<Солпышко> п. Ленинская Искра

1. Общие положения.

i.l.Положение определяет цели, задачи, требования к официальному сайту
Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждениlI центра
развития ребенка ­ детскому саду <<Солнышко> поселка Ленинская Искра
Котельничского района Кировской области (да,цее ­ ЩОУ), порядок организации
работ по созданию и функционированию сайта образовательного учреждения.

1.2.Функционирование сайта реглап,rентируется действующим законодательством,
настоящим Положением, Уставом .ЩОУ. Настоящее Положение может быть
изменено и дополнено.

1.З. Сайт содержит материалы, не противоречащие законодательству Российской
Федерации.

1.4. Информация, представленная на сайте, является открытой и общедоступной,
если иное не определено специальными документами.

1.5.Права на все информационные материilлы, рzвмещенные на сайте,
принадлежат {ОУ, кроме случаев, оговоренных в Соглашениях с авторами работ.

1.6. Структура сайта, состав рабочей группы ­ разработчиков сайта, план работы
по разработке и функционированию сайта, периодичность обновления сайта,
формы и сроки предоставления отчета о функциониров ании сайта утверждаются
руководителем ЩОУ,

1.7. Общая координация работ по разработке и развитию сайта возлагается на
заведующего .ЩОУ, отвечающего за вопросы информатизации образовательного
учре}кдения.

1,8, Ответственность за содержание информации, представленной на сайте, несет

руководитель !ОУ.
1.9. Ответственный за обеспечение функционирования сайта.ЩОУ возлагается на

работника ЩОУ приказом заведующего.

2. Щели и задачи сайта

2.1. Сайт образовательного учреждения создается с целью оперативного и
объективного информирования общественности о деятельности образовательного

учреждения.



].:. СозJанrrе и фr.нкционирование cal­lTa
направ.lены на решение след}.ющих задач.

ооразовате"lьного учреждения

­ форrлирование целостного позитивного имиджа образовате,rьного учреждения;­ совершенствование информированности граждан о качестве образовательньтх
услуг в учреждении;

­ создание условий для взаимодействия участников образовательного процесса,социz1,1ьных партнеров образовательного учреждения;
­ осуществлеЕие обмена педагогическим опытом;
­ стимулирование творческой активности педагогов и обучающихся.
3. Информациопная структура сайта ЩОУ
2,1, Информационный ресурс сайта [оу формируется из общественно­значимой

информации для всех участников образоuаrЁлiноl,о процесса, деловых партнеров ив*с!}_ прочих заинтересованных лиц, в соответствии р уставной деятельностьюдоу.
2.2. Информационный ресурс сайта ЩОУ является открытым и обпIедосrупным.Информация сайта !оУ 

"зrrагuется 
общеупотребиr"пuйr" 

"nouurr.­, 
iЪrr., nu,r"широкой аудитории.

2.3. Информlация, размещаемая на сайте !ОУ, не лолжна:
­ нарушать авторское iIраво;
_ содержать ненормативную лексику;
_ унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридическихлиц;
­ содержать государственную, коммерческую или иную, специально охраняемуютайну;
­ содержать информационные материалы, которые содержат призывы к насилиюи насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающиесоциальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь, проIrагандунаркомании, экстремистских религиозных и политических идей;

_ 
­ содержать материацы, запрещенные к опубликованию законодательствомРоссийской Федерации;
­ противоречить профессиональной этике в педагогической деятельности.
2.4, Примерная информационная структура сайта !оу формируется из двухвидов информационных материалов: обяiательных к рtlзмещению на сайте

ЩОУ (uнварuанmньlй блок) и репом""дуеrых к размещению (варuаmuвньtй блок).
2,5, Информационные материалы инвариантного блока являются обязательнымик размещению на официальном сайте Доу в соответствии со статьей 29 ЗаконаРоссийской Федерации <Об образован ии> (с послеdуюu|uJ\,Iu rв_мененttямu),
2.6. Органы управления образованием могу,l. вносить рекомендации посодержанию, характеристикам дизайна и сервисных услуг сайта {ОУ.
3. Порядок размещения и обновления информации на сайте ! ОУ
3.1. доУ обеспечиваеТ координациЮ работ лО информациоННО\,I)i наполнению иобновлению сайта.

3,2, доу самостоятельно или по договору с третьей стороной обеспечивает:
_ постоянную поддержку сайта Щоу в работоспособноrr состоянии:
­ взаимодействие с внеIuними информационно­те­lеко}I\l\ нIlI\аЦионными се.lями,

сетью Интернет;



,;;'rТТЁ#'"r"Оr:1:;'*""нно­техническихмероприятийпозащитеинформации
­­инстапляцию 

'r"r:j']_r:."_1:""ТJ*хlхffi:r:Ъхо.]ll\Iого J.lя функционированиясайта !ОУ в случае aBapIII­lHoI­l сIIт\ alIIIIl:
­ ведение архива програtl}tного оЪaaa,a"aп"". необходиr,tого для восстановления иинстмляции сайта !ОУ:
­ резервное копированllе Jанных и настроек сайта {ОУ:­ проведение регламентных работ на a"р*aрa;
­ разграничение доступа персонала 

" 
.rоrr".оuurarrей к ресурсам сайта и правам наизменение информации;

­ размещение материirлов на сайте ffОУ;­ соблюдение авторских прав при использовании программного обеспечения,применяемого при создании и функционировании сайта.
З.3.Содержание сайта доУ формируется ,i основе информации.предоставляемой участниками образовЪтЪлurо.о .rроц"".а !ОУ.з,4, Подготовка и р:вмещение информационнь]х материалов инвариантIrого блокасайта !ОУ реГламентируетсЯ должностныМи обязанностями сотрудников !ОУ.з.5. Список лиц, обеспечивающих создание и эксплуатацию официального сайтаДОУ, перечень и объем оО".ur.Бrrоtt ,i"до"ru"п".rоИ информации ивозникающих в связи с этим ,оr, оr""r"auънности утверждается приказомр) ководи гелем ДОУ.

^2­9­ 
Сайт доУ размещается _ по адресу: http://solnichko­iskra.ucoz.ru с

;:ffiil"*Ж r;ff#;:­J"""м 
информаци" оЪ uop...­;;,;;;;;;; 

"р.""у
з, 7, Обновление информации, удаление устаревшей информации произtsодитсяне менее 2 раз в месяц. При изменiни" Ycraua дЪv, попu,.r"пr;r,;й;";;;;;х аюови распорядительных документов, образовательных программ обновлениесоответствующих разделов сайта ЩОУ .rро"a"одrra, не позднее 7 дней послеутверждения указанных документов.
4. ответственность за обеспечепие функцпонировапия сайта ffOY4,1, ответственность за обеспечение функциониров ания cai.lTa{oy возлагаетсяна работника !ОУ приказом заведующего.
4.2. обязанности работника, ответственного за функционирование сайта !ОУ,в}с,Iючают организацию всех видов работ, обесttечивающих работоспособностьсайта {ОУ.
4,З, Ответственному за обеспечение функционирования сайта !ОУ вменяютсяследующие обязанности:
­ обеспечение взаимодействия сайта !ОУ с внешними информационно­телеком]\,Iуникационными сетями, с сетью Интернеr.;_ разграничение прав доступа к ресурсам сайта !оу и прав на изменениеинформации;
­ jбор, обработка и размещение на сайте Щоу инфорvации в соответс"r,rtии стребованиями настоящего Положения.

\t законодательством
своевременность и

l

л4.4. Дисциплинарная и иная предусмотренная действr,ющиРоссийской Федерации ответственность за качество.



достоверность }Iнфор\IацIIонных матери€шов воз­lагается на ответственного заобеспечение ф),нкцllонирования сайта.
4,5, Сотрl,дник, ответственный функционирование сайта !ОУ несет

п;;"Н;;:'"Ие 
На СаЙТе !ОУ ИНфОРМации, предусмотренной п. 2. 5 настоящего

­ за нарушение сроков обновления информации в соответствии с пунктом З. 7настоящего Положения;
­ за размещение Еа сайте ,.ЩОУ информации, противоречащей пунктам 2. Знастояшего Положения;

ответственность:

­ за размещение
действительности.

за

на сайте ДОУ информации. не соответствующей
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